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Ambito Territoriale Sociale Valle Brembana
Analisi del bisogno a livello di Ambito territoriale (o di Distretto)

| dati di seguito utilizzati sono estratti dal “Piano di Zona Ambito Valle Brembana 2021 — 2023",
disponibile in allegato al presente documento.

La Valle Brembana ha 40.468 residenti di cui 26,5% over 65, condizione che determina una
popolazione prevalentemente anziana.

La composizione familiare che, su questo territorio & costituita principalmente da anziani soli, in larga
parte ultra 85enni, maggiormente dipendenti dagli altri e maggiormente esposti al rischio di
isolamento sociale.

Non sono invece disponibili dati sulla popolazione con disabilitd.

L'estensione della Valle Brembana la rende un territorio alta percentuale di dispersione abitativa in
quanto area collocata inferamente in zona montana.

A fronte di un accesso prevalente alle unitd di offerta della popolazione anziana (quali Residenza
Sanitaria Assistenziale) la Val Brembana continua a mantenere un indice di servizi diurni per gli anziani
e di servizi domiciliari o assistenziali, quale RSA aperta, nettamente inferiore alla offerta di altri territori.
Il ruolo di cura € svolto principalmente da caregiver e da assistenti familiari che portano i bisogni del
nucleo al servizio sociale prevalentemente quando la gestione dell’anziono o del disabile & da
tempo troppo faticosa. Cid rende evidente come una presa in carico precoce e preventiva sia
necessaria per tutelare i caregiver e le condizioni di salute dell’anziano/della persona con disabilitd.
Sono stati attivati a valere su risorse PNRR sportelli di accesso ai servizi socio-sanitari nelle zone piu
isolate della Valle: Il SAD & gestito in forma associata per tutti i Comuni con tariffe uniche al fine di
uniformare costi ai cittadini che altrimenti sarebbero difformi. In fase di avvio uno Sportello Badanti
che avra luogo all'interno del Centro Famiglia situato sul territorio. Potenziati i posti di sollievo gestiti
in forma associata.

DESTINATARI:
Possono beneficiare del voucher/buono tutti i soggetti disabili adulti e minori ed anziani non
autosufficienti in possesso dei seguenti requisiti di ammissione:

- Disabilitd grave e/o non autosufficienza (cosi come definito dall'art.3 comma 3 della legge
104/1992) oppure indennitd di accompagnamento ai sensi della L.18/1980 e successive
modifiche/integrazioni con L. 508/1988. Nelle more della definizione del processo di
accertamento l'istanza pud essere comungue presentatao;

- Diqualsiasi eta;

Per adulti:

- Reddito espresso attraverso I'lISEE socio sanitario uguale o inferiore a €. 25.000,00 per richiesta
misure le 2.

- ISEE sociosanitario uguale o inferiore a €.30.000,00 solo per richiesta misura 3 (progetti di vita
indipendente);

Per minori:

- Reddito espresso attraverso I'ISEE minorenni uguale o inferiore €. 40.000,00;

- Residenza presso uno dei 37 Comuni appartenenti all’ Ambito della Valle Brembana.
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Sono inoltre beneficiari della misura Voucher sociali B1 le persone destinatarie della Misura Bl
residenti in Valle Brembana.

CRITERI E MODALITA’ DI ACCESSO:

La domanda di accesso al voucher o al buono B2 avviene per il tramite dello sportello di
segretariato/servizio sociale del proprio comune di residenza all’ Azienda Speciale Sociale Valle
Brembana (ASSVB). Il Servizio Sociale comunale, conduce le verifiche e le valutazioni, avvalendosi
delle scale di valutazione IADL-ADL e di fragilita sociale, framite il sistema gid in uso Health Portal, in
base alle quali attribuisce un punteggio di gravitd e predispone un progetto individuale (Pl), che
dovrd essere validato dal richiedente e dalla sua famiglia. L'Equipe di Valutazione Multidimensionale
Ambito/ASST si riserva di valutare la qualitd del progetto presentato chiedendo eventualmente
infegrazioni e/o una riformulazione del Progetto di intervento in tempi successivi.

Per I'esercizio 2024 le Assistenti sociali Comunali e afferenti alla gestione associata utilizzeranno la CSI
Health Portal per I'inserimento dei documenti, dei punteggi di valutazione delle schede dai quali
viene generata la graduatoria.

| dati raccolti consentiranno I'alimentazione periodica della rendicontazione

Non & prevista alcuna istanza da parte del cittadino relativamente al voucher sociale B1, che viene
definito ad integrazione del Progetto Individualizzato della persona da parte dell’Equipe
Multidisciplinare di Ambito, congiuntamente con il Servizio Sociale comunale.

STRUMENTI:

1. Buono sociale mensile pari a €. 100,00 per max. 12 mensilitd finalizzato a compensare le
prestazioni di assistenza indiretta assicurate dal solo caregiver familiare inserito nel Progetto
Individuale e coinvolto attivamente nell’attuazione dei piani di assistenza; E' consentito I'accesso
alla misura anche a beneficiari iscritti in via continuativa a servizi semi-residenziali (es. CDD, CSE
ecc. oltre le 14 o 21 ore settimanali) con decurtazione del buono pari al 50%;

2. Buono sociale mensile pari a €. 400,00 full time (oltre le 26h settimanali) /€. 200,00 - part time (fino
a 26h settimanali), per max. 12 mensilitd come rimborso alle prestazioni assicurate da assistente
familiare regolarmente assunta;

3. Buono sociale mensile pari a € 800,00 su base annua per sostenere progetti di vita indipendente
di persone con disabilitd fisico-motoria grave o gravissima, con capacitd di esprimere |la propria
volontd, di etd compresa tra i 18 e i 64 anni, che intendono realizzare il proprio progetto senza il
supporto del caregiver familiare, ma con I'ausilio di un assistente personale, autonomamente
scelto e con regolare contratto (questa misura pud essere richiesta in aggiunta per le persone
con gravissima disabilitd, giad beneficiarie della Misura B1);

4. Voucher sociale educativo per minori disabili di max. €.1.500,00 per sostenere la vita di relazione
di minori con disabilitd con appositi progetti di natura educativa/socializzante (es. pet therapy,
attivitd motoria in acqua, frequenza a centri estivi, ecc). Non sono finanziabili con tale tipologia
di Voucher i costi relativi ad attivitd connesse alla frequenza scolastica ivi compreso pre e post
scuola o attivitd di trasporto né possono coprire costi sanitari/sociosanitari.

Gli interventi al punto 4 sono erogabili anche in presenza di personale di assistenza.
Gli interventi saranno riconosciuti solo presso enti accreditati presso I' Ambito.

5. Voucher sociale per interventi di assistenza diretta destinatari misura B1
L'importo riconoscibile per singolo Pl € € 65,00/mese fino a un massimo di € 455,00 non cumulabili.
Beneficiari sono le persone ammesse alla Misura B1, con presenza del solo caregiver familiare
che assicura il lavoro di cura senza il supporto da parte di personale di assistenza,

Tipologia Interventi:

- Prestazione socioassistenziale/tutelare a domicilio;

- Ricovero temporaneo in struttura residenziale;

- Interventi di formazione/addestramento per rinforzare il lavoro di cura.

Gli inferventi verranno concordatfi con il beneficiario e con [I'Equipe di Valutazione
Multidisciplinare di ASST PG23 all’interno del Piano Individualizzato di intervento

6 Voucher sociale per interventi di assistenza diretta destinatari misura B2

- assistenza domiciliare voucher SAD di Ambito;

- ricoveri di sollievo;

| servizi sono erogati secondo le modalitd previste dalla Convenzione in essere per i posti di sollievo
e con i criteri utilizzati per I'accreditamento SAD di Ambito e relativi documenti.
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N° Beneficiari potenziali per tipologia strumento attivato minori adulti anziani
Buono sociale mensile caregiver familiare 10 32 40
Buono sociale mensile personale di assistenza regolarmente 0 0 10
impiegato
Assegno per I'autonomia 0 1 0
Voucher sociale minori B2 8 0
Voucher sociale anziani B2 0 0 6
Voucher sociale adulti/anziani/minori B1 8 9 10
Totale beneficiari potenziali 26 42 66

Riparto risorse per strumento attivato

Buono sociale mensile caregiver familiare €.98.788,54
_Buo_no sociale mensile personale di assistenza regolarmente €.48.000,00
impiegato

Assegno per I'autonomia €.9.600,00
Voucher sociale B1 €.12.567.09
Voucher sociale minori B2 €.14.821,33
Voucher sociale anziani B2 €.9.717,18

Totale risorse complessive €.193.494,14

Modalita di attuazione dell'integrazione sociosanitaria per I'attivazione e gestione del “percorso
assistenziale integrato” - LEPS di processo

L'accesso del cittadino avviene presso il servizio sociale del Comune di residenza per la prima
valutazione e la presa in carico.

Il servizio sociale del Comune di residenza procede alla stesura del progetto individualizzato che
comprende tutti gli inferventi e individua il case manager di riferimento per il monitoraggio del
progetto.

L'ufficio di Piano definisce unitamente alla EVM del Distretto le Commissioni congiunte per la stesura
e sottoscrizione di tutti i progetti individualizzati relativi ai voucher sociali misura B1.

L'EVM esprime parere in merito alle graduatorie prodofte dall’ Ambito per I'erogazione di Buoni
Sociali B2 prima della loro approvazione.

Viene congiuntamente definito un campione di destinatari soggetti alla valutazione del grado di
raggiungimento degli obiettivi attraverso periodiche verifiche al domicilio.



